GRASPOINTNER
Sustainable innovation.

Prozessmanager (m/w/d)
mit Projektmanagement-Affinitat

Dienstort: Oberwang (Mondseeland)

Die BG-Graspointner GmbH ist Familienunternehmen und Globaler Player zugleich und mit mittlerweile 14 Gesellschaften eine stetig
wachsende Unternehmensgruppe, die in Osterreich fest verwurzelt ist, aber auch international sehr erfolgreich und prisent ist.

Als fiihrender Produzent von Entwisserungssystemen, sowie Betonfertigteilen flir den Bahn- und StraBenbau legen wir groBen Wert
auf Nachhaltigkeit und Innovation. Qualititsprodukte von BG-Graspointner kénnen mittlerweile in 37 Landern bezogen werden.

Die Vielfalt unserer 250 Mitarbeiter an 14 Standorten in 11 Ldndern macht uns zu einer lebendigen GroBfamilie.

Als Stabstelle der Geschiftsleitung ist eine liberaus spannende Position, mit vielfiltigen Gestaltungsméglichkeiten im Bereich des Aufbaus, der
Etablierung und der Weiterentwicklung von Prozessen fiir die gesamte Firmengruppe zu besetzen. Eine Funktion, die viel Prozessmanagement-

Erfahrung voraussetzt und Freirdume bietet, sich proaktiv fiir die Professionalisierung der unterschiedlichen Bereiche einzubringen.

Deine Aufgaben:

e Aufbau und Leitung eines internen Business Process Management-Systems (BPM)

e Aufbau und Weiterentwicklung eines Projektmanagement-Office inklusive der Implementierung von entsprechenden Projekt-Standards
e Verantwortung fiir den Aufbau und Etablierung des internen Portfolio-Managements und der Leitung des Projekt-Ausschusses

e Unterstiitzung und Leitung von internen Prozessoptimierungsprojekten

e Knowhow-Transfer und Rollen-Coaching der internen Projektleiter

e Implementierung des Operational Excellence Gedankens in die gesamte Organisation

e Enge Zusammenarbeit und Schnittstellenfunktion zur IT-Abteilung

e Abgeschlossenes Studium im Bereich Prozessmanagement, Produktionsmanagement, Wirtschaftsingenieurwesen oder vergleichbarer
Studiengang

e Mehrere Jahre Berufserfahrung idealerweise im Bereich Business-Process-Management, vorzugsweise aus dem industriellen Umfeld

e GroBe IT-System-Affinitdt und gute ERP-Kenntnisse

e Erfahrung in der Leitung von Verbesserungs- und Change-Prozessen (Projektmanagement-Kenntnisse)

e Sehr gute Kommunikations-, Moderations- und Kooperationsfihigkeiten

e Ausgeprigte analytische Fihigkeiten, Ergebnisorientierung und Eigenstiandigkeit

Wir bieten Dir:

e Ein Arbeitsumfeld mit ausgezeichneten Gestaltungsmdglichkeiten in einem innovativen und international erfolgreichen, wachsenden
Unternehmen

e Sehr spannende, abwechslungsreiche und sehr verantwortungsvolle Verbesserungsprojekte

e Sehr gutes Arbeitsklima in einem jungen, dynamischen Team

e Die Stelle unterliegt dem Kollektivvertrag fiir Angestellte im Gewerbe und Handwerk und in der Dienstleistung und liegt bei etwa 50.000
EUR. Die Bereitschaft zur Uberzahlung, abhingig von Qualifikation und Berufserfahrung, ist gegeben.

BG-Graspointner GmbH
Gessenschwandt 39

4882 Oberwang (Mondseeland)
Passt die Beschreibung zu Dir und hat die Stelle Dein Interesse geweckt?

Dann setze Deinen nichsten Karriereschritt und sende uns Deine Tel: +43 676 4197262

vollstandigen Bewerbungsunterlagen. Solltest Du Fragen zur E-Mail: magdalena.graspointner@bg-graspointner.com
Stellenausschreibung haben, freuen wir uns liber Deine E-Mail. Web: www.bg-graspointner.com



